
 

 

 
 
 

 

 

  
 

 

 

Unterstützen Sie unser Team als Sprachkita-Fachberatung 

(m/w/d) in Voll- oder Teilzeit 
 

Die FITT – Institut für Technologietransfer an der Hochschule für Technik und Wirtschaft des Saarlandes gGmbH 

ist eine anwendungsorientierte Forschungseinrichtung mit rund 100 Beschäftigten. 1985 gegründet, gilt sie heute 

als ein Best-Practice-Beispiel zur Organisation der erfolgreichen Zusammenarbeit zwischen Professorenschaft, 

Hochschule und externen Partnern. 

Im Rahmen der „Förderung sprachlicher Bildung“ (Maßnahme des Ministeriums für Bildung und Kultur des 

Saarlandes im Handlungsfeld 7) soll auf Grundlage des bereits bewährten und evaluierten Gesamtkonzeptes im 

Bundes- und Landesprogramm „Sprach-Kitas“ ein ganzheitliches und alltagsintegriertes Konzept sprachlicher 

Bildung und Förderung die besonderen Bedarfe der saarländischen Kindertageseinrichtungen eingeführt werden.  

Für diese Maßnahme suchen wir – unter der Voraussetzung der Mittelzuweisung - zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt Sprachkita-Fachberatungen. 

Ihre Aufgaben: 

• fachliche Beratung der Kitas und der pädagogischen Fachkräfte 

• Gestaltung von Teamentwicklungsprozesses vor Ort  

• Vorbereitung und Durchführung von Workshops zu Themen alltagsintegrierter sprachlicher Bildung, inklusive 

Bildung, Zusammenarbeit mit Erziehungsberechtigten und Familien, digitale Medien  

• Organisation des Austauschs der Sprachkräfte in den Einrichtungen des Verbundes  

 

Was Sie mitbringen:   

• Einschlägige langjährige Berufserfahrung in Kitas und/oder der (Fach-)Beratung 

• Kenntnisse und praktische Erfahrungen in der Arbeit der Sprachkitas 

• Abgeschlossenes, einschlägiges Hochschulstudium im kindheits- oder sozialpädagogischen Bereich, alternativ 

einschlägige Weiterbildungen 

• Kenntnisse und praktische Erfahrungen in der Erwachsenenbildung, Coaching o.ä.  

• Hohe Leistungsbereitschaft sowie zeitlich flexible Einsatzbereitschaft  

• Führerschein Klasse B  

 
Die Stelle ist zunächst bis zum 31.12.2025 befristet. Die Eingruppierung richtet sich in Anlehnung an TV-L.  

Als zertifiziertes Unternehmen fördern wir aktiv die Vereinbarkeit von Familie und Beruf und bieten Ihnen 

familiengerechte Arbeitsbedingungen sowie eine hausnahe Kita. Wir setzen uns für Diversität und 

Chancengerechtigkeit ein. Bewerbungen schwerbehinderter oder gleichgestellter Menschen werden bei gleicher 

Eignung besonders berücksichtigt; bitte legen Sie den Nachweis bei. Wir begrüßen zudem ausdrücklich Bewerber 

und Bewerberinnen aller Nationalitäten. Angaben über ehrenamtliche Tätigkeiten sind erwünscht. 

 

Interesse geweckt?  

Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 02.07.2024 per E-Mail (mit einer pdf-Datei) unter  bewerbung@fitt.de.  

Für weitere Fragen wenden Sie sich bitte an die Projektleiterin, Prof. Dr. Charis Förster  

 charis.foerster@htwsaar.de. 
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