
 

 

 
 
 

 

 

  
 
 

 

Verstärken Sie unser Gründungsteam zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt als Projektleitung MIGRISx (m/w/d) in Teilzeit (50%) 
 

Die FITT – Institut für Technologietransfer an der Hochschule für Technik und Wirtschaft des Saarlandes gGmbH 

ist eine anwendungsorientierte Forschungs- und Transfereinrichtung mit rund 100 Beschäftigten. Seit über 30 

Jahren fördern wir aktiv den technologischen, wirtschaftlichen und sozialen Wandel und bieten ein breites 

Beratungs- und Serviceangebot für Unternehmen, Kommunen, öffentliche Institutionen sowie Gründungs-

interessierte und Startups.  

Als Projektleitung für MIGRISx sind Sie zusammen mit unserem Berater/in-Team Erstanlaufstelle für 

gründungswillige Migrant*innen im Saarland. Dabei bringen Sie sich aktiv in Projekte des Gründungsbereichs bei 

der FITT ein und arbeiten Hand in Hand mit dem saarländischen Gründungsunterstützungsnetzwerk SOG, 

zusammen. Sie stellen den ersten Kontakt mit Gründungsinteressierten her, vernetzen sich mit migrantischen 

Communities und regionalen Ansprechpartner*innen und führen mit ihnen zusammen Veranstaltungen zu 

gründungsrelevanten Themen durch. Mit Ihrem Berater/in-Team begleiten Sie den Gründungsprozess, 

unterbreiten den angehenden Gründer*innen die passenden Unterstützungsangebote und führen potenzialreiche 

Gründungsprojekte bis zur erfolgreichen Gründung. 

 

Was Sie mitbringen: 

 

• Abgeschlossenes Masterstudium (internationale BWL, Sozial-, Politik-, Kulturwissenschaften o.ä.) 

• Beratungserfahrung, idealerweise von Menschen mit Zuwanderungsgeschichte 

• Leidenschaft für das Thema Gründung, ggf. eigene unternehmerische Erfahrung 

• Erfahrung in der Organisation von Veranstaltungen und Netzwerktreffen 

• Sensibilität und Kommunikationsfähigkeit, besonders im interkulturellen Kontext und in der Unterstützung von 

zugewanderten Frauen 

• Erfahrung mit Förderprogrammen und –anträgen 

• Ausgeprägte Sprachkompetenzen in Wort und Schrift (Deutsch und eine weitere Weltsprache: z.B. Arabisch, 

Ukrainisch, Russisch, Türkisch, Englisch) 

• strukturierte Denk- und Arbeitsweise sowie ein lösungsorientiertes und selbständiges Arbeiten 

• Netzwerkfähigkeit sowie ausgeprägte Teamorientierung 

• Affinität zum Thema Öffentlichkeitsarbeit (insbes. Social Media) 

 

Was wir bieten:  

 

• Bezahlung in Anlehnung an TV-L (Entgeltgruppe 13).  

• Mitarbeit in einem dynamischen und motivierten internationalen Team 

• Möglichkeit, eigene Ideen und Formate umzusetzen und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Flexible Arbeitszeitgestaltung und mobiles Arbeiten  

 



 

 

 

 

Die Stelle ist zunächst im Rahmen des vom Ministerium für Wirtschaft, Innovation, Digitales und Energie des 

Saarlandes und EFRE geförderten Projektes MIGRISx befristet bis zum 31.12.2025, eine Fortführung ist geplant.  

 

Als zertifiziertes Unternehmen fördern wir aktiv die Vereinbarkeit von Familie und Beruf und bieten Ihnen 

familiengerechte Arbeitsbedingungen sowie eine hausnahe Kita. Wir setzen uns für Diversität und 

Chancengerechtigkeit ein. Bewerbungen schwerbehinderter oder gleichgestellter Menschen werden bei gleicher 

Eignung besonders berücksichtigt; bitte legen Sie den Nachweis bei. Wir begrüßen zudem ausdrücklich Bewerber 

und Bewerberinnen aller Nationalitäten. Angaben über ehrenamtliche Tätigkeiten sind erwünscht.  

 

Interesse geweckt?  

Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 15.03.24 per E-Mail (mit einer pdf-Datei) unter  bewerbung@fitt.de.  

Für weitere Fragen steht Ihnen der derzeitige Stelleninhaberin Sera Babakus babakus@fitt.de oder die 

Geschäftsführerin Mirjam Schwan schwan@fitt.de zur Verfügung.  

FITT gGmbH – Saaruferstr. 16 – 66117 Saarbrücken –  www.fitt.de 
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