
 
 
 

 

 

  
 
 

 
Verstärken Sie unser Team in der Servicestelle „Kompetenz durch 

Weiterbildung“ zum nächstmöglichen Zeitpunkt als Sachbearbeiter (m/w/d) 

in Teilzeit  
 

Die FITT – Institut für Technologietransfer an der Hochschule für Technik und Wirtschaft des Saarlandes gGmbH 

ist eine anwendungsorientierte Forschungs- und Transfereinrichtung mit rund 100 Beschäftigten. Seit über 30 

Jahren fördern wir aktiv den technologischen, wirtschaftlichen und sozialen Wandel und bieten ein breites 

Beratungs- und Serviceangebot für Unternehmen, Kommunen, öffentliche Institutionen sowie Gründungs-

interessierte und Startups.  

Das Programm „Kompetenz durch Weiterbildung (KdW)“ wird durch das Ministerium für Wirtschaft, Innovation, 

Digitales und Energie des Saarlandes sowie den Europäischen Sozialfonds gefördert. Es bietet kleinen und 

mittleren Unternehmen mit einer Betriebsstätte im Saarland die Möglichkeit, einen Zuschuss zu den 

Weiterbildungskosten ihrer Beschäftigten zu erhalten.  

Ihre Aufgaben: 

• Beratung der Interessenten und Antragsteller zum KdW-Programm 

• Prüfung und Durchführung von Registrierungen kleiner und mittlerer Unternehmen (KMU) nach EU-          

Definition 

• Prüfung der Fördervoraussetzungen nach der KdW-Richtlinie  

• Einlesen und Verwalten von Anträgen in der digitalen Datenbank 

• Dokumentation der Vorgänge und Archivierung 

 

Was Sie mitbringen: 

 

•     Eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung im kfm. Bereich 

•     Souveränes und sicheres Kommunikationsvermögen in Deutsch (in Wort und Schrift) 

•     MS-Office-Kenntnisse sowie Anwendungserfahrung mit Access-Datenbank 

•     Schnelle und strukturierte Denk- und Arbeitsweise, Organisationstalent 

•     Hohe Service Orientierung 

 

Wir bieten Ihnen einen attraktiven Arbeitsplatz mit einem interessanten und abwechslungsreichen 

Aufgabengebiet, gute Weiterbildungsmöglichkeiten sowie ein angenehmes Betriebsklima. Die Stelle ist zunächst 

bis zum 31.12.2028 befristet. Die Eingruppierung richtet sich in Anlehnung an TV-L. 
 

Als zertifiziertes Unternehmen fördern wir aktiv die Vereinbarkeit von Familie und Beruf und bieten Ihnen 

familiengerechte Arbeitsbedingungen sowie eine hausnahe Kita. Wir setzen uns für Diversität und 

Chancengerechtigkeit ein. Bewerbungen schwerbehinderter oder gleichgestellter Menschen werden bei gleicher 

Eignung besonders berücksichtigt; bitte legen Sie den Nachweis bei. Wir begrüßen zudem ausdrücklich Bewerber 

und Bewerberinnen aller Nationalitäten. Angaben über ehrenamtliche Tätigkeiten sind erwünscht.  

 

Interesse geweckt?  

Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 05. März 2024 per E-Mail (mit einer pdf-Datei) mit Ihrer Gehaltsvorstellung 

unter  bewerbung@fitt.de. Für Rückfragen steht Ihnen die Leiterin der KdW-Servicestelle, Frau Nicole Michely, 

unter michely@fitt.de gerne zur Verfügung.  
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